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VEIKLOS ATASKAITA 2025 M.



KLAIPĖDOS UNIVERSITETO TARYBA 

Taryba yra kolegialus Klaipėdos Universiteto valdymo organas, kuris
vadovaujasi Lietuvos Respublikos mokslo ir studijų įstatymu, Lietuvos
Respublikos teisės aktais, universiteto Statuto nuostatomis ir deleguotomis
kompetencijomis bei funkcijomis ir Tarybos darbo reglamentu.

Tarybos narių patirtis ir įvairialypės kompetencijos, argumentuotos
diskusijos, kryptinga sprendimų paieška ir konstruktyvūs pasiūlymai,
prisideda prie nuoseklaus Universiteto veiklos tobulinimo.

Taryba yra universiteto strateginių reikalų valdymo organas, užtikrinantis
jos atskaitomybę visuomenei, socialinę atsakomybę bei sparčią ir
veiksmingą reakciją į aplinkos pokyčius, svarsto ir tvirtina svarbiausius
universiteto veiklos klausimus.

Universiteto Tarybos kadencija ₋ 5 metai.

Klaipėdos universiteto Taryba 2025 metais vykdė strateginę universiteto valdymo, finansinės priežiūros ir akademinės raidos
stebėsenos funkciją, užtikrindama, kad universitetas veiktų laikydamasis savo misijos, ilgalaikės strategijos ir teisinio
reglamentavimo. Šioje ataskaitoje apibendrinami svarbiausi Tarybos veiklos rezultatai, priimti sprendimai ir rekomendacijos 2026 m.
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TARYBOS SUDĖTIS 2025 M.
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2025 m. Tarybą sudarė 9 nariai, atstovaujantys akademinę bendruomenę, studentus, socialinius ir verslo partnerius, regioną.

Tarybos pirmininkas – Arnoldas Šileika,  AB "Vakarų laivų gamykla" generalinis direktorius

Tarybos nariai: prof. dr. Loreta Kelpšaitė-Rimkienė, Klaipėdos universiteto Jūros tyrimų instituto vyresnioji mokslo darbuotoja

Vytautas Lygnugaris, UAB „Limarko“ generalinis direktorius, valdybos pirmininkas

prof. dr. Arvydas Martinkėnas, Klaipėdos universiteto Sveikatos mokslų fakulteto Medicinos technologijų katedros

profesorius

Viktorija Paldauskė, asociacijos „Klaipėdos regionas“ vykdančioji direktorė, tarybos narė nuo 2025 m. gegužės 12 d.

doc. dr. Silva Pocytė, Klaipėdos universiteto Baltijos regiono istorijos ir archeologijos instituto vyresnioji mokslo

darbuotoja

Andrius Sutnikas, UAB Western Baltic Engineering verslo plėtros vadovas

Olivija Vaidak, KUSS prezidentė, Tarybos narė nuo 2025 m. kovo 1 d.

prof. dr. Rasa Žilienė, Klaipėdos universiteto Ekonomikos ir vadybos katedra, tarybos narė nuo 2025 m. vasario 17 d.



TARYBOS DARBO ORGANIZAVIMAS

2025 metais įvyko 7 Tarybos posėdžiai, vienas bendras Tarybos ir Senato
posėdis, vienas išvažiuojamasis posėdis į Jūros technologijų ir gamtos mokslų
fakultetą. Priimti 23 nutarimai.

Taryba stebėjo strateginių rodiklių įgyvendinimą: studentų priėmimo rodiklius,
mokslo produkcijos augimą, tarptautiškumo plėtrą, infrastruktūros atnaujinimo
eigą. Vertino universiteto indėlį į regiono ir Lietuvos aukštojo mokslo sistemą.

Taryba priimdama sprendimus siekė prisidėti prie universiteto sėkmingos
misijos įgyvendinimo ir užtikrinti, kad universitetas būtų šiuolaikiškas,
modernus, dinamiškas, ugdantis sėkmingai profesinei karjerai būtinas
kompetencijas.

Tarybos darbo organizavimo tvarka, atsakomybių bei veiklų sąrašas, narių
teisės ir pareigos numatytos 2023 m. birželio 28 d. Tarybos nutarimu Nr. 9N-04
patvirtintame Klaipėdos universiteto Tarybos darbo reglamente.
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TARYBOS POSĖDŽIUOSE SVARSTYTA

Sausio 17 d.:

• Atsižvelgiant į 2024 m. biudžeto vykdymą, planuojamus gauti valstybės biudžeto asignavimus ir planuojamas uždirbti pajamas,

pasirašytas ilgalaikes sutartis, bei padalinių pateiktą informaciją patvirtintas 2025 m. universiteto biudžetas.

• Jūros technologijų ir gamtos mokslų fakulteto dekanas prof. V. Senčila kartu su Jūros technologijų ir gamtos mokslų fakulteto

prodekane doc. D. Baziuke pristatė Klaipėdos universiteto inžinerinių studijų ir mokslo konkurencingumo didinimo strategijos 2024-

2028 metams eigą.

• Infrastruktūros ir plėtros prorektorius prof. B. Petrauskas pristatė informaciją apie Klaipėdos universiteto miestelio išvystymo

investicinio projekto eigą.

• Svarstomas klausimas dėl leidimo kreiptis į ŠMSM dėl skolinimosi limito nustatymo ir paraiškos teikimo Klaipėdos universiteto

Jūros technologijų ir gamtos mokslų fakulteto pastato atnaujinimo kreditavimui.

Kovo 27 d.:

• Patvirtinta Klaipėdos universiteto 2024 m. veiklos ataskaita.

• Patvirtintas Klaipėdos universiteto 2025 – 2027 m. strateginio veiklos plano įgyvendinimas.

• Siekiant stiprinti tarptautinį bendradarbiavimą bei užtikrinti aukštą mokymo ir tyrimų kokybę, atitinkančią tarptautinius standartus,

pritarta Klaipėdos universiteto stojimui į Magna Charta Universitatum.
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TARYBOS POSĖDŽIUOSE SVARSTYTA

Kovo 27 d.:

• Patvirtinta nauja studentų rėmimo tvarka, kuri papildyta punktais apie stojančiųjų skatinimą dalyvaujant išankstiniame priėmime į

Universitetą.

• Atsižvelgiant į geopolitinę situaciją Ukrainoje, bei įvertinus VšĮ ,,Rytų Europos mokykla“ prašymą, leista naudotis Klaipėdos universiteto

Jūrų technologijų ir gamtos mokslų fakulteto (Bijūnų g. 17, Klaipėda) patalpomis vykdant formalųjį ir formalųjį papildantį ugdymą 2025-

2026 mokslo metais.

• Buvo apžvelgta ir patvirtinta 2024 m. Tarybos veiklos ataskaita.

2025 m. balandžio 15 d. vyko išvažiuojamasis Tarybos posėdis, kartu su administracija į Jūros technologijų ir gamtos mokslų fakultetą

dėl fakulteto veiklos ir infrastruktūros gerinimo galimybių.

Birželio 3 d. vyko pirmasis išplėstinis Tarybos ir Senato posėdis, kuriame aptarta Klaipėdos universiteto akreditacija ir tarpiniai vertinimo

rezultatai, Klaipėdos universiteto strategijos 2030 m. atnaujinimas ir esminiai ateities iššūkiai.

• Posėdyje buvo patvirtintos Klaipėdos universiteto administracijos pateiktos pareigybės padaliniuose pagal atsakomybės lygius ir etatų

skaičių nuo 2025 m. rugsėjo 1 d.
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TARYBOS POSĖDŽIUOSE SVARSTYTA

Birželio 27 d.:

• Rektoriaus prof. A. Razbadausko teikimu pritarta prof. dr. R. Balsio kandidatūrai į Socialinių ir humanitarinių mokslų fakulteto dekano

pareigas.

• Patvirtintas Socialinių ir humanitarinių mokslų fakulteto Vadybos ir Ekonomikos katedrų sujungimas į Vadybos ir ekonomikos katedrą nuo

2025 m. rugsėjo 1 d.

Spalio 14 d. patvirtinti Klaipėdos universiteto tarybos ir Klaipėdos universiteto senato jungtinių posėdžių šaukimo, organizavimo ir

darbo tvarkos principai. Jungtiniai posėdžiai rengiami siekiant svarstyti strateginius ir kitus svarbius Klaipėdos universiteto klausimus,

kuriems aptarti reikalingas abiejų Universiteto valdymo organų sutarimas.

Gruodžio 22 d.:

• Patvirtintos Klaipėdos universiteto 2026 m. biudžeto formavimo gairės.

• Pritarta Klaipėdos universiteto darbuotojų atlyginimo pastoviosios dalies bazinio dydžio didinimui.

• Pritarta naujo padalinio - Archeologinių tyrimų laboratorijos įsteigimui Baltijos regiono istorijos ir archeologijos institute.

• Pritarta padalinių Baltijos regiono istorijos ir archeologijos institute panaikinimui: Eksperimentinės archeologijos ir trasologijos

laboratorijos bei Osteologinės medžiagos tyrimų laboratorijos, jų vykdytas veiklas perduodant naujai įsteigtam padaliniui Archeologinių

tyrimų laboratorijai .

• Patvirtintas Evangeliškosios teologijos centro perkėlimas į Socialinių ir humanitarinių mokslų fakulteto struktūrą savarankiško mokslo

centro teisėmis nuo 2026 m. sausio 1 d.
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KITI SVARSTYTI KLAUSIMAI

Tarybos nariai aktyviai dalyvavo strateginėse sesijose svarstant Klaipėdos

universiteto plėtros strategijos 2021-2030 m. atnaujinimo projektą.

Senatas 2025 m. suteikė Klaipėdos universiteto garbės mecenato vardą tarybos

pirmininkui Arnoldui Šileikai.

Posėdžiuose daugiau dėmesio skirta komunikacijos stiprinimui, organizacinės

kultūros gerinimo, veiklų kokybės klausimams.

Tarybos nariai kartu su rektoriumi svarstė apie Klaipėdos universiteto ir

Klaipėdos valstybinės kolegijos bendradarbiavimą, buvo organizuotas vadovų

susitikimas ir pasirašyta bendradarbiavimo sutartis.

Į darbo grupę, parengti bendrų Tarybos ir Senato posėdžių organizavimo tvarką,

deleguotos tarybos narės: doc. S. Pocytė ir prof. L. Kelpšaitė – Rimkienė.

Tarybos nariai dalyvavo Klaipėdos universiteto 35 – čiui skirtuose renginiuose,

atvirose diskusijose apie ateities universitetą.

Tarybos nariai reguliariai dalyvavo Senato posėdžiuose.
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Pristatyta Klaipėdos universiteto įvaizdžio tyrimo ataskaita, nustatant

stipriąsias ir silpnąsias puses bei palyginamoji analizė su kitomis aukštosiomis

mokyklomis.

Tarybos nariai dokumentų rengėjams teikė pasiūlymus ir pastabas projektams.

Taryba svarstė bendruomenės pateiktus pasiūlymus, nagrinėjo su studijų

procesu susijusius klausimus, palaikė iniciatyvas, skirtas universiteto kultūrai

ir gerovei gerinti.

Priimdama sprendimus taryba siekė įgyvendinti Klaipėdos universiteto misiją,

viziją, patvirtintus veiklos prioritetus, pagal numatytas funkcijas taryba vertino

strateginių tikslų įgyvendinimo pažangą, analizavo universiteto vadovybės

sprendimų efektyvumą, teikė rekomendacijas tobulinimui. Ši veikla prisidėjo

prie institucinio valdymo kokybės gerinimo.

2025-ieji buvo aktyvūs ir strategiškai reikšmingi Klaipėdos universitetui.

Taryba tęsė kryptingą universitetinės valdymo kultūros stiprinimą, prisidėjo

prie studijų, mokslo ir inovacijų plėtros.



Tarybos siūlymai 2026 m.

• Kryptingos ir atsakingos valdymo politikos Universitete vykdymas;

• Tęsti Klaipėdos universiteto inžinerinių studijų ir mokslo konkurencingumo 
didinimo strategiją, bei plėtoti studijas ir inovacijas sveikatos priežiūros srityje;

• Vykdyti studijų modernizavimo ir kokybės gerinimo stebėseną;

• Tęsti Klaipėdos universiteto miestelio teritorijos plėtros projektą;

• Stiprinti Universiteto, kaip strateginio partnerio vaidmenį miesto, regiono,
nacionaliniame ir tarptautiniame lygmenyje;

• Stiprinti vidinę komunikacijos kultūrą;

• Stiprinti ryšius su Vakarų Lietuvos savivaldos institucijomis;

• Atnaujinti universiteto darbuotojų atlygio ir motyvacinės sistemos tvarką;
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